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“CARRERA ACREDITADA A NIVEL NACIONAL POR RESOLUCION Ne 310/2022 ACREDITADA A NIVEL MERCOSUR
Y ESTADOS ASOCIADOS - SISTEMA ARCU-SUR, POR RESOLUCION Ne 722/2025”

Acta N.° 07 (A.S. N.° 07 27/03/2026)
Resolucién N.° 095-00-2026

“"POR LA CUAL SE MODIFICAN LAS RESOLUCIONES N.° 447-00-2022, ACTA N.° 21
(A.S. N.° 21 15/07/2022) Y N.° 200-00-2023, ACTAN.° 16 (A.S.N.° 16 09/06/2023)
DEL CONSEJO DIRECTIVO Y SE APRUEBA LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANICA GENERAL - ORGANIGRAMA, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

VETERINARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, SEDE SAN
LORENZO".

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia.

El Exp. N.° 639, correspondiente a nota DGP N.° 07/2026 de la
Prof. Dra. Mdnica Carolina Baez Escalante, MSc., Encargada de la Direccién de
Gestion y Planificacién, mediante la cual solicita autorizacion y resolucién
correspondientes, en relacién al pedido de ajustes o cambios de la Estructura
Organizacional Sectorial de la Direccién de Gestion y Planificacion y la Direccidn
de Gestion de Calidad, sobre el traspaso de dependencia del Departamento de
Modelo Estdndar de Control Interno del Paraguay (MECIP) que depende
actualmente de la DGC y pasaria a depender en delante de Ia DGP. Los MOF

permaneceran con iguales funciones, con la salvedad del cambio en Ia Direccion
dependiente.

La Resolucién N.°© 447-00-2022, ACTA N.° 21 (A.S. N.° 21 15/07/2022): “POR LA
CUAL SE APRUEBAN LAS ESTRUCTURAS ORGANICAS SECTORIALES — ORGANIGRAMAS,
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEDE SAN LORENZQO”; y la Resolucién N.° 200-00-2023, Acta N.° 16
(A.S. N.° 16 09/06/2023): “POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION N° 276-00-
2022, Acta N° 16 (A.S. N° 16 20/05/2022) DEL CONSEJO DIRECTIVO Y SE APRUEBA LA
CORRECCION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA GENERAL - ORGANIGRAMA, DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION, SEDE SAN LORENZO”,

El Art. 79 de la Constitucién Nacional, la Ley N.° 4995/13 “De Educacion
Superior”, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién, y demas normas
legales vigentes.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION, EN USO DE SuUS
ATRIBUCIONES LEGALES,

RESUELVE:

095-01-2026 Modificar las Resoluciones N.° 447-00-2022, ACTA N.° 21 (AS. N.° 21
15/07/2022) y N.° 200-00-2023, Acta N.° 16 (A.S. N.° 16 09/06/2023) del
Consejo Directivo y aprobar la modificacion de Ia Estructura Orgénica General —
Organigrama, de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional
de Asuncién, Sede San Lorenzo.
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