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Resolucién N° 0115-00-2022

“POR LA CUAL SE HOMOLOGA EL REGLAMENTO ESPECIFICO DE CONCURSO PARA EL
ESCALAFONAMIENTO DOCENTE DE LA FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS”

VISTO Y CONSIDERANDO: El orden del dia;

La Nota FCV CD N° 047/2021 de la Facultad de Ciencias
Veterinarias, con referencia de la Mesa de Entradas del Rectorado de la UNA
numero 51.883 de fecha 27 de diciembre de 2021, por la que remite la
Resolucion N° 490-00-2021 de fecha 03 de diciembre de 2021, Acta N° 36 del
Consejo Directivo, “POR LA CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO
ESPECIFICO DE CONCURSO PARA EL ESCALAFONAMIENTO DOCENTE
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS" para su homologacion.

El dictamen favorable de la Comision Asesora Permanente de Asuntos
Académicos de fecha 8 de marzo de 2022.

La Ley 4995/2013 “De Educacién Superior” y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Asuncion;

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES, RESUELVE: :

0115-01-2022 Homologar el Reglamento Especifico de Concurso para el Escalafonamiento
Docente de la Facultad de Ciencias Veterinarias, conforme al siguiente detalle:

Reglamento especifico de concurso para el escalafonamiento docente de
la Facultad de Ciencias Vetermartas de la Universidad Nacional de Asuncion
(FCV-UNA)

Capitulo |
De las disposiciones generales

Articulo 1. ° El acceso, la permanencia y el ascenso en el escalafén docente, se
efectuaran previo concurso publico y abierto de titulos, méritos y
aptitudes de los interesados.

Articulo 2. ° En los concursos para profesor asistente, adjunto o titular, el
postulante debera cumplir los requisitos establecidos en el
Estatuto de la UNA, en el reglamento general de acceso,
permanencia y ascenso en el escalafén docente de la UNA y en el
reglamento especifico de concurso para el escalafonamiento
docente de la FCV-UNA.
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Capitulo Il
De los concursos para el escalafonamiento docente

Articulo 3. ° Los concursos de acceso a la docencia escalafonada se realizaran
en la catedra o asignatura, en funciéon a la organizacion de la
unidad académica (UA).

Articulo 4.° La convocatoria a la apertura de concurso para profesores
escalafonados se realizara por resoluciéon del Consejo Directivo,
basada en la necesidad institucional elevada por la Direccion
académica o a solicitud de la persona interesada.

Articulo 5. ° Para concursar y acceder a la categoria de profesor asistente se
requiere:

a) Tener nacionalidad paraguaya.

b) Poseer titulo de grado universitario nacional o extranjero
inscripto en la UNA, conforme a la reglamentacion vigente.

c) Tener una antigiedad de cinco (5) afios como minimo en la
asignatura a concursar de la UA, como docente de categoria
especial o auxiliar de la ensefianza.

d) Poseer certificado de formacion en didactica universitaria o
equivalente.

e) Demostrar aptitudes didacticas de su especialidad (clase
magistral).

Articulo 6. ° La categoria de profesor asistente se otorga por cinco (5) afios de
ejercicio. Cumplido este plazo, el profesor debera solicitar su
ascenso de categoria o su confirmacidn solamente por un periodo
igual, el cual podra ser concedido a través de un nuevo concurso
ptiblico y abierto de titulos, meritos y aptitudes.

Articulo 7. ° Para concursar a los cargos de profesor adjunto o titular se requiere
ser profesor escalafonado en el grado inmediato inferior al que se
solicita concursar, en la misma asignatura de la UA.

Articulo 8. ° Para concursar y acceder al cargo de profesor adjunto se requiere:

a) Poseer titulo de postgrado como minimo de especialista nacional
o extranjero, inscripto en la UNA conforme a la reglamentacion
vigente.

b) Haber ejercido en caracter de profesor asistente, por lo menos
durante cinco (5) afios en la misma asignatura de la UA.

c) Tener capacidad para la investigacion demostrada por libros,
capitulos de liros, monografias o articulos cientificos.
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Para concursar y acceder al cargo de profesor titular se requiere:

a) Poseer titulo de postgrado como minimo de magister, nacional o
extranjero, inscripto en la UNA conforme a la reglamentacion
vigente.

b) Haber ejercido en caracter de profesor adjunto, por lo menos,
durante cinco (5) afios en la misma asignatura de la UA.

c) Tener capacidad para la investigacion demostrada por libros,
capitulos de libros, monografias o articulos cientificos que
guarden relacién con la catedra o asignatura del area o
departamento a concursar.

Articulo 10. ° El concurso de profesor adjunto o titular se realizara en el plazo

establecido. En el caso de que no se realice el concurso en el
plazo establecido, a peticion de parte, serd de caracter obligatorio
para la institucion dar una respuesta en un lapso maximo de tres
(3) meses.

Articulo 11. ° Se llamara a concurso mediante aviso de convocatoria, que se

publicara para cada asignatura, en dos (2) periodicos de la capital,
durante tres (3) dias como minimo, sin perjuicio de emplearse
otros medios de difusion de la institucion.

Articulo 12. ° La inscripcion de los interesados permanecera abierta en la

Secretaria de la Facultad por el tiempo que fije el Consejo
Directivo, que no debera ser menos de un (1) mes, a partir de la
primera publicacién. Fuera de este plazo no se recibira documento
alguno.

Articulo 13. ° Los postulantes para la categoria de profesor asistente deberan
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presentar en carpeta los siguientes documentos, debidamente
foliados en un (1) original impreso y dos (2) copias digitales:

a) Solicitud firmada por el interesado.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil vigente.

¢) Constancia de poseer titulo de grado académico universitario:

i. Graduados de universidades nacionales: certificado de
registro de titulo expedido por los rectorados respectivos,
conforme a las reglamentaciones vigentes.

ii. Graduados de universidades privadas del Paraguay que
tengan convenio de intercambio docente con la UNA o
forme parte de una asociacion o red de universidades de
la cual forma parte la UNA: certificado de registro de titulo
expedido por el rectorado, conforme a las disposiciones
vigente

Pagina 128 de 175




Articulo 14,

Universidad Nacional de _Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 6 (A.S. N° 6/09/03/2022)
Resolucion N° 0115-00-2022

iii. Graduados de universidades extranjeras que tengan
convenios de intercambio docente con la UNA o forme
parte de una asociacion o red de universidades de la cual
forma parte la UNA: certificado de registro de titulo
expedido por el rectorado, conforme a las normativas
vigentes.

d) Certificado de nacimiento original.

e) Un (1) curriculo, firmado por el interesado y fechado, segun
modelo de curriculum vitae normalizado disponible en la pagina
web de la UNA. Se anexaran copias de los documentos que
respalden los datos incluidos en el curriculo.

f)Certificado de antecedentes policiales original.

g) Recorte original del peridédico que publico la resolucion del
Consejo Directivo referente al lamado a concurso, subrayando
la fecha, el nombre del medio de prensa y la asignatura a
concursar. .

h) Dos (2) fotos tipo carné actualizadas.

i)yRecibo de pago del arancel correspondiente.

° El postulante que concursare para la categoria de profesor
asistente y que posea en el archivo de la UNA los documentos
citados en el articulo 13. °, sera exonerado de presentar los
documentos exigidos en el inc. ¢) numerales i, i y iii e inc. d) del
mencionado articulo, para lo que debera adjuntar el certificado de
legajo personal expedido por el rectorado de la UNA. En caso de
ser docente de otra universidad o UA debera presentar certificado
de no poseer sanciones disciplinarias graves, expedido por la UA
donde se desempefie como docente.

Articulo 15. ° El postulante para la categoria de profesor adjunto o profesor
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titular debera presentar en carpeta los siguientes documentos,
debidamente foliados en un (1) original impreso y dos (2) copias
digitales:

a) Solicitud firmada por el interesado.

b) Fotocopia de cédula de identidad civil vigente.

c) Un (1) curriculo firmado por el interesado y fechado, segun
modelo de curriculum vitae normalizado disponible en la pagina
web de la UNA.

Se anexaran copias de los documentos que respalden los
datos incluidos en el curriculo.

d) Certificado de antecedentes policiales original.

e) Recorte original del peridédico que publico la resolucion del
Consejo Directiyo referente al llamado a concurso, subrayando
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la fecha, el nombre del medio de prensa y la asignatura a
concursar.
f) Dos (2) fotos tipo carné actualizadas.
g) Recibo de pago del arancel correspondiente.
h) Certificado de legajo personal expedido por el rectorado de la
UNA.
i) Una (1) copia de la monografia, articulo  cientifico, libro o
capitulos de libros presentado para el concurso, acreditando que
cumple con los requisitos establecidos en este reglamento.

Articulo 16. ° Para acceder a la categoria de profesor adjunto o profesor titular,
el postulante debera presentar libro, capitulos de libros,
monografia o articulo cientifico de su autoria, de conformidad al
Estatuto y a las exigencias establecidas en el Capitulo Ill, Seccion
Ill “De la presentacion de monografias, articulos cientificos, libros
o capitulos de libros” del presente reglamento.

Articulo 17. ° La monografia, el articulo cientifico, el libro o los capitulos de
libros presentado por el postulante al cargo en concurso de
profesor adjunto o profesor titular, sera evaluado conforme a las
exigencias establecidas en el Capitulo I, Seccién Il “De la
presentacion de monografias, articulos cientificos, libros o
capitulos de libros” y acompafiadas de las documentaciones
exigidas en el articulo 15. ° de esta reglamentacion.

Articulo 18. ° El Consejo Directivo podra declarar desierto el concurso en una
asignatura, cuando no se presente ningin postulante o ningin
postulante relna los requisitos exigidos para participar del
concurso o no sean suficientes los titulos, méritos y aptitudes para
desempeifiar la funcion docente.

Articulo 19. ° La Secretaria de la Facultad no dara curso a las solicitudes para
participar del concurso, de los interesados que no presenten todos
los documentos exigidos en este reglamento, ni a las solicitudes
presentadas después de la fecha y hora del cierre del llamado a
CONcurso.

Articulo 20. ° La Secretaria de la Facultad confeccionara un expediente con la
solicitud de cada postulante, procedera a rubricar y foliar todas las
hojas y expedira el acuse de recibo correspondiente. Ningun
postulante podré agregar ni retirar documentos presentados con
su solicitud.

CSU/SG/rar/imm/amg/arg/mhv Pagina 130 de 175




Universidad Nacional de Asuncion
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

www.una.py
C. Elect.: sgeneral@rec.una.py
Telefax: 595 — 21 — 585540/3, 585546
CP: 2160, San Lorenzo — Paraguay
Campus de la UNA, San Lorenzo — Paraguay

Acta N° 6 (A.S. N° 6/09/03/2022)
Resolucion N° 0115-00-2022

Articulo 21. ° Al cierre de la fecha del concurso, la Secretaria de la Facultad

Articulo 22, °

labrara acta del mismo y remitira al Consejo Directivo con los
expedientes respectivos.

En caso de comprobarse por las vias correspondientes la falsedad
de los datos declarados por el concursante, este sera excluido
automaticamente del concurso y los antecedentes seran remitidos
a la asesoria juridica institucional si corresponde.

Articulo 23. ° Los documentos de los postulantes que no accedan al cargo,

Articulo 24.

seran devueltos después de finalizado el concurso, a través de la
Secretaria de la Facultad.

° El postulante que hubiera sido sancionado a causa de faltas
graves, por el Consejo Directivo o el Consejo Superior
Universitario, quedara descalificado para el concurso. Asi mismo
quedara descalificado el jubilado docente de cualquier universidad
publica que concursare.

Capitulo lll

Seccion |

De las monografias, los articulos cientificos, los libros o capitulos de libros

Articulo 25,

Articulo 26. °

Articulo 27.
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para el concurso docente

° La monografia es el trabajo intelectual y original, realizado
individualmente por el profesor escalafonado que lo presenta,
consistente en textos de trama argumentativa y funciéon informativa
que organizan, en forma analitica y critica, datos sobre un tema
recogidos de diferentes fuentes.

El articulo cientifico es el trabajo intelectual y original, publicado en
revistas cientificas que componen la literatura primaria de la
ciencia, cuyo autor es el profesor escalafonado que lo presenta y
que aplicando el método cientifico explora y concluye sobre un
tema o campo.

° Se considera como libro al trabajo que incorpore resultados
originales de investigaciones cientificas elaboradas en cualquier
campo del conocimiento, que contenga al menos cincuenta (50)
paginas. Las tesis doctorales reunen la mayoria de los requisitos
para ser considerado como libro; no seran considerados libros a
compilaciones de ejercitarios resueltos, monografias, articulos
cientificos, recursos educativos abiertos que incluyen libros de
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texto adaptados, apuntes, trabajos, examenes, proyectos vy
materiales de audio y video. Se denomina libro electrénico (e-
book) al trabajo que incorpore resultados originales de
investigacion cientifica, elaborado en cualquier campo del
conocimiento de cierta extension, expresado en uno o varios
medios multimedios, textos, sonidos e imagenes y en uno o varios
textos ligados (hipertexto), creado por uno o mas autores, el cual
ademas es adecuadamente almacenado légica y fisicamente en
un sistema de coémputo electronico digital, de manera tal que el
trabajo pueda ser recuperado para el disfrute de uno o varios
lectores simultaneamente.

Seccion 1l

De los temas de monografias, articulos cientificos, libros o capitulos de

libros

Articulo 28. ° Se admitiran monografias en las siguientes modalidades:

a) De compilacién: presentacion critica de la revision exhaustiva
de la bibliografia que existe sobre un tema.

b) De investigacion: abordaje de un tema nuevo 0 poco explorado
como resultado de una investigacion original.

Articulo 29. ° Los articulos cientificos a ser presentados incluyen:

a) Trabajos que conlleven el establecimiento de una doctrina, ley
o descubrimiento cientifico.

b) Comprobacion cientifica original que implique progreso en la
ciencia que se estudia.

c) Trabajos de casuistica y estadistica que incluyan muestras
representativas del universo que se estudia.

Articulo 30. ° Se admitiran libros o capitulos de libros en las siguientes
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modalidades:

a) Libro impreso: texto escrito caracterizado a la vez como un
objeto fisico y como una unidad lingiistica. Como objeto
material, tradicionalmente esta hecho de papel y tinta, con
paginas de igual tamafo, de dimensiones muy variables y con
contenidos también variados

b) Libro digital o electronico (e-book): de la misma manera que el
libro impreso, los textos electronicos son muy diversos en esos
mismos aspectos, aunque su soporte fisico es, en esencia, las
diferencias de voltaje codificables en términos de cero (o) y uno
(1) (bits) que agrupados forman bytes de informacién, campos,
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Al..(8)
registros y archivos guardados en dispositivos electronicos
variados.
Seccion lll
De la presentacion de monografias, articulos cientificos, libros o capitulos
de libros

Articulo 31. ° La presentacidn impresa de la monografia se organizara en tres
(3) partes principales:
a) Paginas preliminares.
b) Cuerpo del trabajo.
c) Materiales de referencia.

Articulo 32. ° Los articulos cientificos se regiran por la guia de elaboracion y
presentacidn de articulos cientificos de la FCV-UNA u otras
instancias en que hayan sido publicadas.

Articulo 33. ° La estructura minima del libro o capitulos de libros comprendera,
segun modalidades:
a) Libro impreso: tapa, ficha técnica e indice.
b) Libro digital (e-book): tapa, ficha técnica, indice y sitios oficiales
web de publicaciéon segin modelos de publicacion.

Articulo 34. ° Las monografias, los articulos cientificos, los libros o capitulos de
libros una vez evaluados y aprobados seran depositados en la
biblioteca institucional, sin que esto implique que la FCV-UNA se
apropie de los derechos de autor.

Articulo 35. ° La FCV-UNA no se hace responsable de las opiniones vertidas en
monografias, articulos cientificos, libros o capitulos de libros,
presentados para el concurso docente.

Capitulo IV
De la constitucion y atribuciones de la comision dictaminadora

Articulo 36. ° Cerrada la inscripcién al concurso, el Consejo Directivo constituira

las comisiones dictaminadoras que deberan entender y resolver
sobre las presentaciones hechas.
Cada comision estara constituida por tres (3) profesores
escalafonados de mayor categoria y en caso especial de igual
categoria que la llamada a concurso, que pertenezca a la
asignatura en concurso. En caso de que la asignatura no cuente
con profesores escalafonados, la comision estara constituida por
profesores escalafonados de otras asignaturas.
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Articulo 37.° La integracion de la comision dictaminadora sera comunicada a los
interesados dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de su
constitucion, y estos, dentro del plazo de cinco (5) dias habiles y
perentorios siguientes al recibo de la comunicacién, podran
presentar causales de inhibicién o recusaciones fundadas. Si el
Consejo Directivo aceptare las inhibiciones o recusaciones, se
volvera a integrar la comision dictaminadora, de acuerdo con el
mismo procedimiento del articulo anterior.

Articulo 38.° Constituida definitivamente la comision dictaminadora, en la
primera reunion debera elegir un presidente entre sus miembros
y recibir de la Secretaria del Consejo Directivo la documentacion
presentada por cada concursante asi como también un modelo
de dictamen, los informes académicos, de investigacion, de
extension universitaria y disciplinarios pertinentes. Si faltare
algiin documento o foliacion de las paginas, el postulante sera
descalificado.

Articulo 39. ° En concursos para acceder al cargo de profesor asistente los
postulantes deberan dictar una clase magistral y a tal efecto la
comisidn dictaminadora se ajustara al siguiente procedimiento:

a) Establecer hasta cinco (5) temas del programa de estudios
sorteados para el desarrollo de la clase magistral.

b) Establecer el dia y la hora del desarrollo de |la clase magistral,
la cual debera ser hasta quince (15) dias corridos, posterior a la
recepcién de las documentaciones de los postulantes de la
Secretaria del Consejo Directivo.

c) Comunicar por escrito a los postulantes, a traves de la
Secretaria del Consejo Directivo, de los temas fijados, la fecha
y hora que corresponde a cada postulante para el desarrollo de
la clase magistral, como minimo diez (10) dias corridos antes
de la fecha fijada.

d) De los cinco (5) temas obtenidos inicialmente, se procedera al
sorteo de un (1) tema que sera comunicado al postulante con
dos (2) dias habiles de anticipacion de la clase magistral.

e) El concursante dispondra de cuarenta (40) minutos para el
desarrollo de su clase magistral.

Articulo 40. ° La comision dictaminadora podra solicitar aclaraciones de los
informes, a quien corresponda sobre cada postulante, que seran
considerados en el informe de su carpeta.

Articulo 41. ° A partir de la entrega de los expedientes de cada concursante a

la comision dictaminadora, esta remitira su dictamen y las
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documentaciones a la Secretaria del Consejo Directivo dentro del
plazo de cuarenta (40) dias corridos.

Articulo 42. ° La comision dictaminadora emitira su parecer, por unanimidad o
mayoria, con la firma de todos sus integrantes. Ninguno de sus
miembros podré abstenerse de emitir su dictamen con relaciéon a
los candidatos y en el acta respectiva deberan constar los
dictdmenes en disidencia debidamente fundamentados, y
firmados.

Articulo 43. ° El Consejo Directivo considerara los dictamenes de las comisiones
dictaminadoras en la primera sesion ordinaria que celebrare
con posterioridad a la recepcion de dichos dictamenes.

Articulo 44. ° En caso de igualdad de puntajes entre concursantes al mismo
cargo, sera beneficiado el que obtenga mayor puntaje en el item
[l “Aptitudes”. En caso de persistir la igualdad se definira en
base a la puntuacion obtenida en el item Il "Méritos”.

Capitulo V
De los nombramientos

Articulo 45. ° El Consejo Directivo elevara al Consejo Superior Universitario las
propuestas de nombramientos de profesores ganadores del
concurso por asignatura, con los requisitos mencionados en los
Art. 13. °y 15. ° adjuntando, ademas, los siguientes documentos:

a) Copia de la parte pertinente del acta aprobada del Consejo
Directivo, en virtud de la cual se integra la comision
dictaminadora para el concurso referido.

b) Dictamen de la comision mencionada, suscrito por todos los
miembros designados para integrarla.

c) Copia de la parte concerniente del acta, en la que el Consejo
Directivo aprueba el dictamen de la comisién correspondiente y
resuelve proponer el nombramiento respectivo.

d) Nota propuesta de nombramiento individual para cada
candidato, firmada por el Decano y el Secretario de la Facultad.

Capitulo VI
De los criterios generales para calificar titulos, méritos y aptitudes
Articulo 46. ° La comision dictaminadora examinara los titulos, méritos y
aptitudes presentados por los concursantes y los valorara
conforme al instrumento de evaluacién aprobado en el presente

reglamento.
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La calificacion del postulante estara sujeta a los siguientes
criterios:

Titulos, que contemplara:

i. De postgrado universitario.

ii. De grado universitario.

i . Otros titulos y certificados.

b) Méritos, que considerara:
i. Docencia universitaria
ii. Investigaciones y publicaciones.
iii. Extension universitaria.
iv. Otros méritos.
c) Aptitudes, que juzgara:
i. Demostracion de aptitudes didacticas.
ii. Demostracién de aptitudes inherentes a la especialidad.
iii. Desempefo docente.

Articulo 48. ° Es de aplicacion obligatoria el instrumento de evaluacion de
escalafonamiento docente presentado a continuacion. Los
puntajes obtenidos no sobrepasaran las ponderaciones
asignadas a los items y las secciones correspondientes.

Item Criterios descriptivos Puntaje Puntaje
obtenido

| Titulos 35

A De postgrado universitario 20

1. Doctorado relacionado a la asignatura en. 15
CONCUrso.

2. Doctorado no relacionado a la asignatura 8
en concurso.

3. Maestria relacionada a la asignatura en 10
Concurso.

4, Maestria no relacionada a la asignatura 6
en concurso.

5. Especializacién  relacionada a la 5
asignatura en concurso.

6. Especializacion no relacionada a la 3
asignatura en concurso.

B De grado universitario 10

1. Titulo de grado de la carrera con la 10
asignatura en concurso.

2, Titulo de grado de otra carrera con la
asignatura en concurso.

5

C. Otros titulos o certificados 5

1: Curso de actualizacion universitaria, con 0.2
evaluacion relacionada a la asignatura de H
concurso (por actividad).
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2. Didéctica universitaria de la UNA. 2

3. Didactica universitaria  de otras 0.5
universidades.

4. Programa de capacitacién universitaria 0.2
con evaluacién relacionada a |la 5
asignatura 0 a educacién continua (por
cada 100 horas).

5. Seminarios, congresos, jornadas, talleres 0.0
relacionados a la asignatura o educacion 5
continua en caracter de participante (por
actividad).

6. Titulo de estudios terciarios no 0.5
universitarios.

1l Méritos 40

A. Docencia universitaria 25

1. Docencia en la FCV-UNA.

1.4 Profesor titular en la asignatura 10
concursada.

1:2 Profesor adjunto en la asignatura 8
concursada.

1.3 Profesor asistente en la asignatura 6
concursada.

1.4 Profesor escalafonado en otra 2
asignatura.

1.5 Docente encargado de céatedra en la 0.5
asignatura concursada (por cada
' periodo académico).

1.6 Docente encargado de catedra en otra 0.1
asignatura (por cada periodo
académico).

1.7 Auxiliar de la ensefianza en la asignatura 0.2
concursada (por cada periodo 5
académico).

1.8 Docente libre en la  asignatura 2
concursada (por cada periodo
académico).

1.9 Docente visitante. 2

2. Docencia en otras universidades
nacionales.

24 Profesor titular en asignatura afin a la 5
concursada.

2.2 Profesor adjunto en asignatura afin a la 4
concursada.

23 Profesor asistente en asignatura afin a la 3
concursada.

2.4 Docente encargado de catedra en 0.1
asignatura afin a la concursada (por cada
periodo academico).

3. Docencia en universidades privadas.
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3.1 Profesor en asignatura afin a la 0.1
concursada por cada periodo académico.
B. Investigaciones y publicaciones
1 Publicaciones en revistas arbitradas
fisicas o electronicas, indexadas.
Copia de portada e indice de la revista, y
copia simple del resumen o la primera
pagina.
1.1 Autor principal. 2.5
1.2 Coautor. 1
1.3 Autor de referencia. 2.5
2. Publicaciones en revistas de la FCV-
UNA,
Copia de portada e indice de la revista, y
copia simple del resumen o la primera
. péagina. 2
3. Libros referentes a la asignatura en 2
concurso.
Autor o editor principal mencionado en
portada del libro. Autor de capitulos
responsables de los mismos. Copia de
portada e indice del libro.
4. Monografias de compilacion 0 1
investigacion.
5. Trabajos cientificos 0.1
Por cada trabajo presentado en eventos
cientificos académicos: congresos,
jornadas, conferencias, simposios y otros
con certificados o memorias fisicas o
electrénicas que avalen la presentacion
del trabajo. :
6. ‘Tutorias de trabajo de grado (por cada 1
trabajo).
Tutor de trabajos de grado.
Cotutor de trabajos de grado. 0.5
7 Direccion de tesis de postgrado (por
cada trabajo).
Tutor de tesis de programas de maestria. 2
Cotutor de tesis de programas de 1
maestria.
Tutor de tesis de programas de 3
doctorado.
Cotutor de tesis de programas de 2
doctorado.
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C. Extensién universitaria 5

1. Proyectos de capacitacion a |la 0.5
comunidad, charlas educativas de interés
social o campafnas de concienciacion
(por cada actividad acreditada en la
Direccion de extension universitaria -

DEU-).

2. Prestacion de servicios a la comunidad o 0.2
asistencia social (por cada actividad 5
acreditada en la DEU).

3. Actos culturales: musica, teatro, danza, 0.2
festivales, conciertos (por cada actividad 5
acreditada en la DEU).

4, Deportes (por cada actividad acreditada 0.2
en la DEU). 5

5. Publicaciones o} transmisiones 0.2
electronicas  (por cada  actividad 5
acreditada en la DEU).

6. Congresos, seminarios, simposios, foros, 0.2
paneles, conferencias, videoconferencias 5
o0 exposiciones (por cada actividad
acreditada en la DEU).

7 Trabajos de campo, pasantias o giras de 0.2
estudio (por cada actividad acreditada en 5
la DEU).

8. Consultorias, asesorias o0 servicios 0.2
profesionales (por cada actividad 5
-acreditada en la DEU).

9. Proyectos de seguimiento a egresados y 0.2
promocién de la carrera (por cada 5
actividad acreditada en la DEU).

D. Otros méritos 5

1. Participaciéon en  comisiones  no 0.5
remuneradas desarrolladas en |la
institucién o en representacion de la
institucién (por cada comision).

2. Seminarios, congresos, jornadas, talleres 0.5
y otros relacionados a la asignatura o a

‘| educacion en caracter de expositor (por
actividad).

3. Arbitro en revistas cientificas. 0.5

4. Medalla de oro (mejor graduado 0.5
universitario).

5. Medalla de oro (mejor egresado en 0.5
postgrado universitario).

6. Miembro de la Asamblea Universitaria. 0.5

7. Miembro del Consejo Superior 0.5
Universitario.

8. Miembro de] Consejo Directivo. 0.5
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9. Decano y Vicedecano. 0.5

10. Labor profesional relacionada a la 0.5
asignatura en concurso (no docencia).

11, Actividad como directivo en 0.5
asociaciones, colegios y sociedades
profesionales o cientificas reconocidas.

1] Aptitudes 25

A. Aptitudes didacticas y de la| 20
especialidad (clase magistral)

1. Preparacion de la clase. (Presentacion | 5
en formato impreso del plan de clase y
un documento con el contenido de la
clase a desarrollar).

1.1 Formulacién de objetivos en términos 0.5
claros, precisos y correspondientes al
tema.

1.2 Factibilidad de cumplimiento de los 1
objetivos en el tiempo previsto.

1.3 Presentacion del tema y subtemas a ser 1
desarrolladas.

1.4 Propone un tratamiento adecuado del 1
tema.

1.5 Presentacion de la técnica evaluativa 1
apropiada.

1.6 Coherencias entre técnicas evaluativas y 0.5
competencias esperadas. ;

2 Desarrollo de la clase. 10

2.1 Introduccion pertinente del tema. 1

2.2 llustra la exposicién con ejemplos y 0.5
aplicaciones pertinentes.

23 Enfatiza los conceptos fundamentales. 1

2.4 Presenta los temas en un orden logico. 0.5

2.5 Utiliza el vocabulario técnico y cientifico 1
adecuado.

2.6 Maneja adecuadamente la bibliografia. 0.5

2.7 Responde con claridad y fundamentacién 3
las preguntas formuladas.

2.8 Utiliza  adecuadamente el tiempo 1
disponible.

29 Cumple con los objetivos establecidos. 0.5

2.10 Utiliza adecuadamente los recursos 0.5
didacticos.

2.11 Precision en la presentacion de los 0.5
conceptos.

3. Condiciones personales. 5

3.1 Utilizacién adecuada del lenguaje. 1

3.2 Entonacién adecuada. 0.5
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3.3 Se relaciona adecuadamente con el 1
auditorio.

3.4 Presenta seguridad en el desarrollo del 1.5
tema.

3.5 Presentacion personal es acorde a la 0.5
ocasion.

3.6 Espontaneidad del docente. 0.5

B Desempeiio docente 5

1 Regularidad de asistencia a clases. 1.5

2 Asistencia a mesas examinadoras. 15

3 Entrega del cronograma de actividades 1
en plazo establecido.

4 Cumplimiento - del  cronograma de 1
actividades.

Articulo 49. ° La clase magistral sera dictada por los postulantes al cargo de
profesor asistente en hora y lugar fijados por la comision
dictaminadora. E| postulante para continuar en concurso debera
alcanzar un minimo de sesenta (60) por ciento que sera valorado
conforme a los criterios establecidos en el instrumento de
evaluacion, seccion A “Aptitudes didacticas y de la especialidad”.
Si no se presentaren en tiempo y sitio establecidos, perderan su
derecho a dictar la clase magistral.

Articulo 50. ° Del instrumento de evaluaciéon para el acceso, permanencia y
ascenso en el escalafén docente los criterios 1, 2 y 3, item Il
seccion A de “Aptitudes didacticas y de la especialidad” no son
aplicables a los postulantes al cargo de profesor adjunto o profesor
titular.

Capitulo VII
De las disposiciones finales

Articulo 51. ° Una vez finalizada la tarea y entregado el dictamen del concurso al
Consejo Directivo, se otorgara a cada integrante de las
comisiones una constancia que avale su condicién de miembro
de la comisién dictaminadora para el concurso de la asignatura.

Articulo 52. ° La comunicacion al postulante de su nombramiento como profesor
escalafonado se realizara después de la aprobacion de la
propuesta por parte del Consejo Superior Universitario y su
notificacion a la UA respectiva.
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Articulo 53. ° La antigledad de los profesores escalafonados nombrados se
considerard a partir de la resolucién respectiva del Consejo
Directivo, por la que se aprueba el acta del concurso
correspondiente.

Articulo 54. ° Los profesores escalafonados que no se presentaren al concurso
convocado para acceder al escalafon inmediato superior o para
confirmacién en el escalafon en el que se encuentran, perderan
la condicion de profesor escalafonado en ejercicio.

Articulo 55. ° El profesor ya escalafonado que se postule para la promocién o la
] p F 2
confirmacion en su categoria, se regira por el Estatuto vigente al
momento de iniciar su escalafonamiento.

Articulo 56. ° La vigencia del articulo anterior sera de cinco (5) afios, a partir de

: la aprobacion del “Reglamento general de acceso, permanencia

y ascenso en el escalafon docente de la UNA”. (Resolucién N°
0507-00-2019)

Articulo 57. ° Los casos no previstos en este reglamento, seran resueltos por el
Consejo Directivo y, en Ultima instancia por el Consejo Superior
Universitario. :

Articulo 58. ° Dejar sin efecto cualquier disposicion que sea contraria a esta
formativa. '
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